Refugees@work : l'intelligence collective au service
de lintégration des réfugiés dans le marché du travail

En 2018 et 2019, deux ateliers d'intelligence collective, co-
organisés par Open Geneva, ont lancé Refugees@work, une
initiative pour lintégration des réfugiés sur le marché du
travail & Genéve. Ces ateliers ont réuni réfugiés, étudiants,
citoyens et représentants du secteur privé, aboutissant a 13
initiatives, dont 4 soutenues durablement par les pouvoirs
publics. Ce projet montre comment lintelligence collective
génere des solutions innovantes influengant les actions
publiques et privées.
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« Développement de lassociation Flag2l, qui promeut
lintégration des migrants a Geneve par lactivité physique.

o Création d'une brochure, devenue référentiel pour les
entreprises genevoises souhaitant embaucher des
réfugiés, par lassociation Vivre Ensemble.

o Création du collectif "Refugees@work" géré par
lUniversité de Geneve et 'Etat de Genéve.

« Création de workshops en entreprise pour sensibiliser au
recrutement des réfugiés.
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